Agiler Coach & Facilitator, Design Thinking Coach

Studium

Arbeitswissenschaft fir Fach- und Fihrungskrafte, FH Logistikerin, B.A. Arts & Mediamanagement

Auszug Zertifizierungen

Lean.
Agile.
Coaching.

Agiler Coach & Facilitator (USA), Design Sprint Coach (D/ USA), Business Service Design Thinking Coach (NL), PSMI, PSPOI, LeSS Practitioner (BE),
Business Model Canvas Coach (DE), MBTI® Practitioner (USA), Agile Management 3.0 (D), Open Space Beta (D), Div. Coaching Ausbildungen, Train
the Trainer, GroBgruppen Moderatorin, Interkulturelle Trainerin

Auszeichnungen

¢ 2017: Ehrenauszeichnung "Hessischer Hochschulpreis fiir Exzellenz in der Lehre"
e 2009: 1. Platz Weiterbildung innovativ Hessen Kundenprojekt

Mehr Informationen unter www.lean-agile-coaching.de und workshops.barbara-valenti.com

Seit 2016 Agile Projekterfahrung

* Agiler & Design Thinking Coach remote flr
DAAD Projekt in Tunesien & Marokko

* Agiler Coach remote Organisationsanalyse
und strategische Ausrichtung Start-up, Kl
Fertigungsbereich

* Agiler Prozess Coach, Ford Motors & Credit
USA; Globales, agiles Europaisches
Transformationsprogramm, Large Scale
Scrum Projekt 120 internationale
Teammitglieder

* Agiler Coach Schwerpunkt
Organisationsentwicklung, E.ON Business
Service - Europa

« Agiler Expert Advisor & Scrum Master agiles

Transformationsprogramm mit
Schwerpunkt "Knowledge Sharing &
Collaboration ", "People, Skills &
Leadership", "Rewards & Recognition”

* Prozessbegleiterin Transfer agiles Projekt
.New Ways of Working"

» Agile Coach PO & Team

Agile Software: Jira & Rally

Beruflicher Werdegang

20 Jahre internationale Projekt- und Change-
Erfahrung Uberwiegend in international
zusammengestellten, interdisziplinaren,
virtuellen Teams
* Davon 5 Jahre agile
Organisationsentwicklung und
agiles Coaching
¢ Davon 5 Jahre Changemanagement & PMO
europaische SAP-Einfihrung fur
amerikanischen Top-500 Konzern
Seit 2016 interaktive online-Formate fir
Unternehmerinnen
Seit 2014 Dozentin & Coach Universitat Kassel,
Design Thinking und Entrepreneurship-
Themen
5 Jahre Auslandserfahrung davon 4 Jahre
Italien, 6 Monate Frankreich, 6 Monate
Tschechische Republik

Sprachen

Deutsch (Muttersprache)
Englisch (Verhandlungssicher)
Italienisch (Verhandlungssicher)
Franzosisch (Gut)

Arbeitsschwerpunkte/ Kompetenzen

Konzeption & Durchfiihrung interaktiver
Online-Workshop-Formate

Einflhrung, Umsetzung agiler Arbeitsweisen &
Entwicklung eines agilen Mindsets auf Team-
und Projektebene

Workshops & Workevents zum Auf- & Ausbau
von agilen Communities, Barcamps, World
Cafés, agilen Safaris

Unterstutzung der Teamorganisation
Coaching & Training von Agilen Coaches,
Scrum Mastern, Product Ownern & agilen
Teams

Etablieren von agilen Arbeitsmitteln,
Werkzeugen & Arbeitsumgebungen

Agile Selbstorganisation fur Entrepreneure
Agile Projektentwicklung und
Prozessbegleitung

Agile Organisationsanlyse und -entwicklung
Starkenorientierte Potenzialanalyse MBTI® fiir
Teams & FUhrungskrafte

Einfuhrung agiler Arbeitsweisen fur Non-IT



